





Lunes, 16 de noviembre
LEVEL UP: DERECHOS DE LA INFANCIA

Motivacion inicial

El espacio aparecerd ambientado con ma- El educador/a introducira la sesién co-
sica suave y estética visual estilo videojuego nectando los derechos de la infancia con
proyectada en la pantalla. situaciones reales de la vida cotidiana del
Good Egg Galaxy - Super Mario Galaxy alumnado:
Music “Llevais muchos afios escuchando ha-

blar sobre los derechos de la infancia,
pero hoy toca demostrar cuénto sa-
bemos realmente sobre ellos y como
los vivimos en nuestro dia a dia.”

Al entrar, el alumnado encontrara diferen-
tes frases repartidas por el aula o proyec-
tadas:

- "Todas las personas merecen ser

escuchadas.” Se presentara el reto “LEVEL UP: Derechos

de la infancia”, explicando que deberdn
superar diferentes niveles y pruebas rela-
cionadas con el respeto, la convivencia, la
participacion y la libertad de expresion.

- "Tu voz puede ayudar a otras perso-
nas.”

- “Nadie deberia sentirse invisible.”

«  “"Los derechos también se cuidan.”

& Oracion: 87

Se comenzard con un breve momento Hay personas que hablan y sienten
Y
de silencio acompafiado de una imagen gue nadie escucha.
proyectada relacionada con la escucha Hay personas que se callan por miedo
y la inclusion. a ser juzgadas. Y hay personas que

ayudan a ofros a enconfrar su voz.

Jesds siempre escuchaba a quienes
los demas ignoraban. Se acercaba

a quienes estaban solos, defendia a
quienes sufrian injusticias y hacia sentir
importantes a las personas que nadie

El educador/a leerd una pequefia re-

- n
flexion inspirada en el estilo marista y en vea. g
la figura de Marcelino Champagnat: Hoy queremos recordar algo sencillo, i
' -~
. : ~ ro muy im :
Marcelino Champagnat sofAaba con pe Of v porfante: fodas las voces &
. ntan. =
una escuela donde cada nifio y cada cuenia
nifia se sintieran queridos, escuchados Finalmente, se invitard al alumnado a
e importantes. pensar:
También hoy seguimos necesitando *; Qué puedo hacer yo para que las
personas que sepan mirar a los de- personas que tengo cerca se sientan
mas con respeto, escuchar sin juzgar y escuchadas y valoradas?”

cuidar especialmente de quien mas lo
necesita.



https://www.youtube.com/watch?v=56TfZJoZxv8&list=PL_QwJrSTDx0WP2Es_fqNwelya7O-9krMg&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=56TfZJoZxv8&list=PL_QwJrSTDx0WP2Es_fqNwelya7O-9krMg&index=2
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Actividad 1. Escape Room Interactivo: “LEVEL UP”
Descripcion:

https://view.genially.com/6a043ad193fd1d/f3f923b83

El alumnado participara en un Escape Room interactivo elaborado en Genially donde,
organizados en equipos, deberan superar distintos niveles y desafios relacionados con
los derechos de la infancia. Vamos a comprobar cuanto sabemos sobre los derechos
de la infancia.

A través de situaciones reales, pruebas visuales, dilemas y decisiones rapidas, el grupo
deberd demostrar su capacidad para reconocer derechos, detectar injusticias y re-
flexionar sobre la convivencia, el respeto y la libertad de expresion en contextos cerca-
nos a su realidad.

La actividad combina juego, cooperacién, pensamiento critico y educacion en valores
desde una metodologia dinamica y participativa.

Objetivos:

Reconocer y aplicar los derechos de la infancia en situaciones
cofidianas.

Reflexionar sobre la convivencia, el respeto y la libertad de
expresion.

Fomentar el pensamiento critico ante situaciones injustas.
Favorecer la escucha y el didlogo respetuoso.

Potenciar el tfrabajo cooperativo y la participacion
activa.

Tiempo: 1 sesion.

Material:

Ordenador y proyector.

Tablets, ordenadores o teléfonos madviles
(uno por equipo).

Escape Room elaborado en Genially.
Altavoces y misica ambiente.

Conexién a internet.

Papel y boligrafos.


https://view.genially.com/6a043ad193fd1d7f3f923b83  

Desarrollo:

Se presentard el Escape Room “LEVEL
UP: Derechos de la infancia”. El alum-
nado conocerd que deberd superar
distintos niveles relacionados con situa-
ciones reales vinculadas a los derechos,
la convivencia y la participacién. El gru-
po se dividird en equipos cooperativos
de 4-5 personas. Cada equipo contard
con un dispositivo para acceder al Ge-
nially y avanzar por los distintos niveles
del reto. Cada equipo deberd superar
diferentes pruebas interactivas relacio-
nadas con:

- situaciones de exclusion,

- libertad de expresion,

- respeto en redes sociales,

- participacion,

- empatia,

- convivencia y cuidado de las
personas.

Entre las dinédmicas apareceran:

- decisiones rapidas,

- andlisis de situaciones reales,

- identificacién de derechos,

- retos visuales,

- pruebas de légica y observacion,

-+ pequefios debates dentro del
equipo.

A medida que avancen, los grupos
desbloquearan nuevos niveles y obten-
dran pistas o mensagjes relacionados
con los derechos de la infancia.

Al finalizar el Escape Room, se realiza-
rd una breve reflexion grupal donde el
alumnado compartira:

- qué pruebas le han resultado
mas dificiles,

- qué situaciones le parecian mas
reales,

-y qué aprendizajes puede aplicar
en su vida cotidiana.

La sesion concluird recordando que
conocer los derechos no consiste Uni-
camente en saber nombrarlos, sino
también en aprender a respetarlos y
defenderlos cada dia.
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Evaluacion (indicadores)

- Participa activamente en las dinamicas propuestas.

- Coopera y dialoga con su equipo de manera respetuosa.

- Reconoce derechos de la infancia en situaciones cotidianas.
- Reflexiona criticamente ante situaciones injustas.

- Escucha y respeta las opiniones de otras personas.

- Relaciona los contenidos trabajados con experiencias reales.

- Muestra actitudes de empatia, acogida y cuidado hacia los demas.
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Martes, 17 de noviembre

TENGO DERECHO A EXPRESARME... ;VALETODO?

Motivacion inicial

Al entrar al espacio, el alumnado encontrara distintas palabras proyectadas por el aula:

ESCUCHAR - RESPETO - OPINAR - INSULTAR - SILENCIO
MIEDO - DEFENDER - REDES - VERDAD - GRUPO

Mientras suena musica suave de fondo, el educador/a propondrd una dindmica rapida:

Cada persona deberd elegir mentalmente una de las palabras proyectadas porque le
guste, porque le haga pensar, porque la haya vivido, o porque crea que tiene relacion

con como nos comunicamos hoy en dia.

Después, algunas personas compartirén voluntariamente por qué han elegido esa pala-

bra.

La motivacion busca crear un clima de escucha y participacion, ayudando al alumnado
a conectar con la importancia que tienen las palabras, la comunicacion y la manera en

la que nos relacionamos con los demas.

‘:) Oracion:
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Se comenzard con un breve momen-
to de silencio acompafiado de la
imagen relacionada con la escucha,
el diglogo o las relaciones humanas.

El educador/a leerd lentamente:

"A veces una palabra puede cam-
biar el dia de una persona.

Puede animar, ayudar, acompa-
Aar o hacer sentir importante.

Pero también puede herir, excluir o
dejar huella.

Jesus utilizd siempre sus palabras
para acercarse a las personas,
especialmente a quienes nadie
escuchaba.

Marcelino Champagnat sofd con
comunidades donde cada perso-
na pudiera sentirse acogida, res-
petada y querida.

Hoy queremos pedir aprender a
utilizar nuestra voz para construir,
para defender y para cuidar a los
demas.”

Se dejaran unos segundos de silencio
y se finalizara con la pregunta:

“¢ Qué tipo de palabras quiero dejar
yo en las personas que me rodean”?”



Actividad 1. Libertad de expresion: opinar, respetar y convivir
Descripcion:

El alumnado participara en diferentes dinédmicas relacionadas con la libertad de expre-
sion, los [imites del respeto y el uso responsable de las palabras tanto en la vida cotidia-
na como en redes sociales.

A través de juegos de posicionamiento, debates, simulaciones y dinamicas de argu-
mentacion, el grupo reflexionard sobre:

la diferencia entre opinar e insultar,

el impacto de las palabras,

el respeto hacia opiniones diferentes,

y la responsabilidad que implica expresarse libremente.

La sesidn combinard movimiento, participacion activa, pensamiento critico y trabajo
cooperativo desde una metodologia dindmica y cercana a la realidad adolescente.

Objetivos:

Reflexionar sobre el derecho a la libertad de expresion y sus limites.
Diferenciar entre opinién, critica y falta de respeto.

Favorecer el pensamiento critico ante situaciones reales relacionadas con el uso 91
de las palabras y las redes sociales.

Potenciar la escucha activa y el respeto hacia opiniones diferentes.
Desarrollar habilidades de argumentacion y didglogo.

Fomentar el uso responsable de la palabra desde los valores maristas de respeto,
acogida y cuidado de las personas.

Tiempo: 3 sesiones (a eleccion del educador/a).

Material:

Ordenador y proyector.

Altavoces y misica ambiente.

Carteles: "A FAVOR”, "EN CONTRA", "TENGO DUDAS”
Tarjetas con frases y casos practicos.
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Micréfono simbdlico.

Materiales sencillos para ambientar el juicio: mesa de jueces, carteles de roles, o
mazo simbdlico, carpetas de pruebas.

Capturas ficticias impresas.
Audios preparados.
Papel y boligrafos.



Desarrollo:

1. “"ELIGE TU LADO"
Juego de polaridades

El espacio se dividira en tres grandes zonas:

A FAVOR - EN CONTRA -
DEPENDE / TENGO DUDAS

La dindmica comenzard con muisica ener-
gética y ritmo répido para favorecer la
espontaneidad y la participacion.

El educador/a ird leyendo afirmaciones
relacionadas con la libertad de expresion,
las redes sociales y el respeto. El alumnado
debera desplazarse répidamente hacia la
zona que represente mejor su opinion.

Algunas frases:

“En redes sociales deberia poder
decirse cualquier cosa.”

“Si alguien se ofende por una bro-
ma, es su problema.”

“Cancelar a alguien puede estar
Jjustificado.”

“Insultar no es libertad de expresion.”

"Hay opiniones que hacen dafio.”

“Guardar silencio ante una injusticia
también dice algo.”

“Todo el mundo tiene derecho a
opinar, aunque no tenga razon.”

“Si-alguien piensa diferente al gru-
po, normalmente acaba quedan-
dose solo.”

“En internet la gente dice cosas que
nunca diria a la cara.”

“Reirse de alguien puede parecer
divertido hasta que te pasa a ti.”
"Hay personas que no opinan por
miedo a que se rian.”

“Tener muchos seguidores hace que
algunas opiniones parezcan Mas
importantes.”

“A veces compartir un video tam-
bién puede hacer dafio, aunque 10
no lo hayas grabado.”

“Pedir perdén no siempre arregla el
dafio que hacen las palabras.”

“Escuchar de verdad a alguien es
mas dificil de lo que parece.”

Después de cada posicionamiento: al-
gunas personas explicaran sus motivos,
ofras podran cambiar de lado si escuchan
argumentos que les hagan reflexionar vy el
educador/a lanzara preguntas para pro-
fundizar:

"¢ Donde esta el limite?”
“¢ Como se siente la otra persona?”

“¢ Qué diferencia hay entre opinar y
atacar?”

La actividad pretende mostrar que muchas
situaciones no son completamente blancas
o negras y que la libertad de expresion ne-
cesita también empatia y responsabilidad.

2. “EL JUICIO DEL COLE"
Libertad de expresion o falta de respeto

El aula se transformara simbolicamente en
un tribunal.

En la pantalla aparecera:

CASO ABIERTO

“Un alumno ha sido expulsado tres dias
después de publicar un video burléndose
de ofro compafiero.”

Esta es la Historia del caso.

Alex, alumno de 2° ESO, publica en una
red social un video imitando y ridiculizando
a un compafiero de clase, Dani, por su ma-
nera de hablar y ponerse nervioso cuando
lee en voz alta.



El video comienza a circular répidamente,
se comparte por grupos de clase, apare-
cen memes, comentarios, emojis riéendose
y otras personas comienzan también a
burlarse.

La direccion del centro decide sancionar a
Alex durante tres dias.

La clase queda dividida:

algunas personas creen que era
solo humor,

otras consideran que se ha humilla-
do publicamente a Dani.

La pregunta principal sera:
"¢ Donde termina la libertad de expresion y
empieza el dafo?”

Roles del juicio.
El alumnado se dividira en distintos grupos.

Jueces

Se encargaran de:
moderar,
dar turnos de palabra,
hacer preguntas,
controlar el respeto,

y coordinar el juicio.

Defensa
Intentaran justificar a Alex argumentando:
que era humor,

gue no habia intencién de hacer
dafio,

o que la sancidn es excesiva.

Acusacion
Intentaran demostrar:
que el video ha humillado a Dani,

que las palabras tienen consecuen-
cias,

y que la libertad de expresion no
puede utilizarse para dafiar.

Testigos

Cada testigo tendra una historia diferente:
mejor amigo de Alex,
compafiera de Dani,
alumno neutral,

tutor/a del grupo.
Periodistas
Cubriran eljuicio:
tomando notas,
entrevistando,

haciendo preguntas incémodas,

y elaborando un fitular final.

Jurado popular
Escuchara todos los argumentos y decidira:

si la sancion es justa,
injusta,

0 qué ofra solucién propondria.

Pruebas del juicio.

Durante la dinamica irén apareciendo
pruebas nuevas.

Prueba 1— Captura de red social

‘Me meo JAJAJA”
“El mejor video del curso’
“Os habéis pasado...”

“Pobre Dani”
Prueba 2 — Conversacion de grupo

— "Borralo ya.”

— "“Si solo era una broma.”
—"A Dani le ha sentado fatal.”
— "Pues que aguante.”

Prueba 3 — Audio sorpresa

“No queria venir hoy al instituto.
Todo el mundo se rie cuando paso.”
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Pr 4 — Informe del tutor

“Desde la publicacién del video, Dani ha
dejado de participar en clase.”

Giros sorpresa.

Durante el juicio apareceran nuevas infor-
maciones:

Alex pidié perdén en privado.
Otra persona editd el video para
hacerlo mas humillante.

El video fue eliminado, pero otras
personas siguieron compartiéndolo.

Dani reconoce que anfes también se
habia burlado de otras personas.

Estas nuevas pruebas obligaran al alumna-
do a replantearse continuamente su pos-
tura.

Reflexion final del juicio.

Tras el veredicto final se abrird una breve
conversacion:

‘¢ Ha cambiado vuestra opinion?”

"¢ Qué prueba os hizo pensar mas?”
“¢ Es facil saber donde esta

el limite?”

“¢ Como podemos usar nuestras
palabras sin hacer dafio?”

3. "LA RUEDA DE PRENSA SALVAJE"

La clase se transformard en una rueda de
prensa dinamica inspirada en entrevistas
virales, programas de television, streamings
o debates de actualidad.

La actividad busca trabgjar:

la libertad de expresion,

la escucha,

la argumentacion,

la empatia,

la improvisacion,

y la capacidad de comunicarse con
respeto incluso bajo presion.

La dinémica tendra un ritmo répido, cier-
ta tension divertida y mucha participacion,
para que el alumnado sienta que esta den-
tro de un auténtico programa de entrevistas.

Preparacion del espacio
Se organizard el aula como si fuera un
plato:

Zona de periodistas

Zona de entrevistados/as

Poblico alrededor

En el centro habra:

un microfono simbdlico,
una silla o mesa principal,

y un cartel visible con el nombre:

“RUEDA DE PRENSA SALVAJE"
Puede ponerse musica de entrada tipo
programa de television para ambientar la
dinamica:

Misica para Show de Television


https://www.youtube.com/watch?v=N-Boa6l9avU&list=PLSkabdIyCLRySOjwBDy7nZ8Cljgjg7Ogv&index=6

Organizacion de grupos
El alumnado se dividira en dos grandes
grupos:

Periodistas

Su funcion seré:
- formular preguntas,
- repreguntar,
- buscar aclaraciones,

-y poner a prueba los argumentos de
las personas entrevistadas.

Person ntrevist
Representaran personagjes o situaciones
ficticias relacionadas con:

- libertad de expresion,

- redes sociales,

. convivencia,

- exclusion,

- criticas,

- presion social,

. o conflictos reales entre adolescentes.

Personqj ifuacion ibl
Cada grupo de entrevistados recibiré una
tarjeta secreta con su situacion.

Ejemplos:

+ Una persona criticada en redes so-
ciales por una opinidn polémica.

- Un alumno que se siente excluido
porque piensa diferente al grupo.

- Una influencer acusada de burlarse
de ofras personas.

- Un chico que hizo una “broma” que
termind haciendo dafo.

- Una alumna que denuncié una
injusticia en clase.

- Una persona cancelada por co-
mentarios ofensivos antiguos.

+ Un creador de contenido que cree
que “el humor no deberia tener
limites”.

Funcionamiento de la dinamica

1. Presentacién inicial
El educador/a actuarad como presenta-
dor/a del programai

‘Bienvenidos y bienvenidas a la Rueda de
Prensa Salvaje, el lugar donde las opiniones
se enfrentan, las preguntas aprietan.. y las
respuestas cuentan.”

Se explicaran las normas:

- preguntar con respeto,
- escuchar,
- no interrumpir constantemente,

-y argumentar las opiniones.

2. Inicio de entrevistas
Cada ronda durard aproximadamente
S-/ minutos.

Los periodistas haran preguntas rapidas a

las personas entrevistadas. 95

El objetivo seré:

- entender lo ocurrido,
- buscar contradicciones,
- profundizar en emociones,

-y analizar si ciertas acciones o pala-
bras han cruzado limites.

Tipos de preguntas
Los periodistas podran hacer:

- preguntas directas,
-+ preguntas incomodas,

-+ preguntas emocionales,
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Ejemplos:
- “;Crees que tus palabras hicieron
dafio?”
- "¢ Todo vale si es humor?”

- " Como te sentiste cuando te criti-
caron?”

- “.Te arrepientes?”
- "¢ Qué harias diferente?”

- " Crees que las redes exageran
todo?”

- ";La gente opina igual en persona
que en internet?”

Cartas sorpresa
Durante la rueda de prensa apareceran
cartas especiales que cambiarén la dina-

mica y obligarén al alumnado a improvisar.

- "Pregunta incémoda™
El periodista debe hacer una pre-
gunta especialmente dificil.

- “Solo tienes 10 segundos™
La respuesta debe ser répida.

- "El pdblico interviene™
Una persona del piblico puede
opinar o hacer una pregunta.

- "Cambio de postura™
La persona entrevistada debe
defender durante un minuto una
postura contraria a la suya.

-+ "Puedes negarte a responder™:
La persona entrevistada puede de-

cidir no contestar y explicar por qué.

Papel del pUblico
El alumnado que no participa directamente
podra:

- reaccionar,
tomar notas,
- votar argumentos convincentes,

o valorar si las preguntas y respues-
tas han sido respetuosas.

Esto ayuda a mantener a toda la clase
implicada.

Funcion del educador/a

El educador/a actuard como moderador/a
del programa.

Su papel serd:

- mantener el ritmo,
ayudar cuando se blogueen,
- lanzar preguntas nuevas,

y evitar burlas o ataques personales.
También podré introducir giros inesperados:

nueva informacion,
comentarios ficticios de redes,

cambios en la situacion,

o datos sorpresa.




Reflexion final La actividad finalizara recordando:

Al terminar varias rondas, se detendra la

dinamica y el grupo reflexionara: “Expresarse libremente también implica

aprender a escuchar, respetar y pensar
*; Como os habeéis sentido cuando en como afectan nuestras palabras a las
os hacian preguntas dificiles?” demas personas.”
“¢ Es tacil defender una opinidn de-
lante del grupo?”
“¢ Qué diferencia hay entre pregun-
tar y atacar?”

“¢ Como influyen las redes en la

manera en que hablamos?”

~
( Evaluacion (indicadores)
+  Participa activamente en las dinamicas propuestas mostrando interés e
implicacion.
- Expresa opiniones y argumentos de forma respetuosa.
- Escuchay respeta puntos de vista diferentes a los propios.
- Reflexiona sobre los limites entre libertad de expresion y falta de respeto.
Identifica situaciones donde las palabras pueden generar dafio o exclusion. 97

- Participa en debates y juegos manteniendo actitudes de didlogo y convivencia.
- Coopera con su grupo durante las actividades planteadas.
- Utiliza argumentos razonados para defender sus opiniones.

+ Muestra capacidad para cambiar o matizar su postura al escuchar otros
argumentos.

+ Reconoce la importancia de la empatia y el cuidado de las personas al
comunicarse.

- Relaciona las actividades trabajadas con situaciones reales de redes sociales y
convivencia escolar.

- Participa de forma adecuada en las simulaciones y roles propuestos.
+  Respeta los turnos de palabra y las normas de las dinamicas.
- Reflexiona criticamente sobre el impacto que tienen las palabras en los demés.

+ Muestra actitudes coherentes con los valores maristas de acogida, respeto,
escucha y cuidado de las personas.
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Mieércoles, 18 de noviembre

¢QUIEN TIENE VOZ?
Motivacion inicial
El alumnado entrara al espacio encontrando
varias sillas colocadas de forma desigual:

- algunas en el centro,
- ofras apartadas,

una sola en una esquina.

Mientras suena muUsica suave, el educador/a
pedird al grupo que observe el espacio sin
hablar (MuUsi Fondo Instrumental Inspi-
r ra - MuUsi ra Vi

Después lanzara algunas preguntas:

- “¢Quién suele ocupar el centro?”
- “;Quién suele quedarse fuera?”

Se comenzard con un breve momento
de silencio mientras aparece proyecta-
da la imagen de una persona sola o de
varias personas escuchandose afenta-
mente.

El educador/a introducira el Evangelio:

“En el Evangelio, Jesds muchas veces
hablé con libertad, incluso cuando
ofras personas querian callarle o no
escuchaban a quienes sufrian.

También defendié a quienes nadie
dejaba hablar y ensefid que la verdad
y el respeto son importantes para vivir
como hermanos.”

- "¢ Todo el mundo se siente escuchado
igual?”

- "¢Hay personas que hablan menos
porque no quieren o porque sienten
que no pueden?”

La motivacion busca que el alumnado co-
mience a reflexionar sobre:

- quién tiene mas facilidad para expre-
sarse,
-+ quién suele quedarse en silencio,

-y como influyen el grupo los miedos o
la presion social en la participacion.

& Oracion: “La verdad os hara libres”

A continuacion, se leerd el fragmento:

‘Conoceréis la verdad y la verdad os
haré libres.” (Juan 8,32)

Después se dejaran unos segundos de
silencio y se continuara con la reflexion:

“Ser libres no significa decir cualquier
cosa sin pensar. JesUs utilizaba sus
palabras para acercarse, defender,
cuidar y dar esperanza a las perso-
nas.

Marcelino Champagnat sofiaba con
comunidades donde cada nifio y
cada nifia pudiera sentirse escucha-
do, acogido e importante.

Hoy queremos pedir aprender a
hablar con respeto, escuchar con
atencién y ayudar a que nadie se
sienta invisible.”

Finalmente, se invitara al grupo a pen-
sar: ", A quién necesito escuchar mas en
mi dia a dia?”


https://www.youtube.com/watch?v=SjX_2Ltx_IU&list=RDSjX_2Ltx_IU&start_radio=1
https://www.youtube.com/watch?v=SjX_2Ltx_IU&list=RDSjX_2Ltx_IU&start_radio=1

Actividad 1. Moverse, expresarse y hacerse escuchar.

Descripcion:

A través de juegos de movimiento, dinami-
cas teatrales y actividades cooperativas, el
alumnado reflexionara sobre:

quién puede expresarse con facilidad,
quién suele quedarse fuera,

como influye el grupo,

y la importancia de escuchar y res-
petar todas las voces.

Las actividades combinaran:

movimiento,
expresion corporal,
improvisacion,
debate,

creatividad,

y trabajo cooperativo.

La sesion buscard generar experiencias
vivenciales donde el alumnado pueda sentir

y comprender situaciones relacionadas con:

la exclusion,

el silencio,

la participacion,

y la libertad de expresion.

Objetivos:

Reflexionar sobre las desigualdades
en la participacion y la expresion.
Favorecer la empatia hacia per-
sonas que se sienten excluidas o
silenciadas.

Potenciar la escucha activa y el res-
peto hacia todas las voces.

Desarrollar habilidades de comuni-
cacion verbal y no verbal.

Fomentar el tfrabajo cooperativo y la
participacion grupal.

Descubrir la importancia de crear
espacios seguros donde todas las
personas puedan expresarse.

Promover actitudes de acogida y
cuidado coherentes con los valores
maristas.

Tiempo:

2 sesiones (a eleccidon del educador/a,
entre las 4 actividades planteadas)

Material:

Ordenador y proyector.
Altavoces y mUsica ambiente.

Espacio amplio o patio para realizar
dinémicas de movimiento.

Sillas para la motivacién inicial y el
cierre de la sesion.

Carteles grandes con: “A FAVOR”,
“EN CONTRA", "TENGO DUDAS"

Carteles con frases polémicas para
el Debate Itinerante.

Tarjetas con situaciones para el
Teatro Foro.

Micréfono simbdlico o de juguete.
Folios y boligrafos.
Rotuladores gruesos.

Cinta adhesiva o blue tack para
colocar carteles.

Silbato, crondmetro o sefial sonora
para marcar tiempos y cambios de
actividad.

MUsica instrumental o ambiental
para acompafar dinamicas y tran-
siciones.

Material sencillo de ambientacion
para el juicio o las dramatizaciones
(opcional): carpetas, carteles de
roles, mazo simbdlico, gafas, identi-
ficadores.

Capturas ficticias impresas, mensa-
jes y pruebas para las dramatizacio-
nes.

Tarjetas con preguntas o consignas
sorpresa para dinamizar las activi-

dades.
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Desarrollo:
1. "LAS YOCES QUE SE MUEVEN"

La actividad tiene como objetivo que el
alumnado experimente de forma viven-
cial cémo no todas las personas tienen las
mismas oportunidades para expresarse,
participar o sentirse escuchadas. A través
del movimiento y de diferentes consignas, el
grupo reflexionard sobre las desigualdades
en la participacién, la influencia del grupo
y la importancia de crear espacios seguros
donde todas las personas puedan hablar
sin miedo.

La dindmica comenzard con todo el alum-
nado caminando libremente por el espacio
mientras suena muasica.

ni r rrer minar [tar -

Cambios de ritmo - Rapido/lento -
Educacién fisica

El educador/a ird dando pequefias con-
signas para activar al grupo y favorecer

el movimiento: caminar mas rapido, mas
despacio, cruzarse con ofras personas o
mirarse sin hablar. Poco a poco comenza-
ran a aparecer normas injustas relaciona-
das con la participacion y la expresion.

El educador/a ird cambiando las reglas
constantemente:

- “Solo pueden hablar quienes lleven
zapatillas.”

- “Solo pueden opinar quienes hayan
levantado la mano primero.”

- “Solo pueden participar quienes
estén cerca del centro.”

- "Ahora Unicamente puede hablar
quien alguien elija.”

- “Las personas del fondo solo pue-
den escuchar.”

-+ "Ahora todas las personas pueden
hablar.”

- “Solo pueden hablar quienes estén
sonriendo.”

- “Las personas que hayan hablado

mucho ahora solo pueden escu-
char.”

- “Solo pueden opinar quienes tengan
a alguien a su lado.”

- "Quien dude demasiado pierde el
turno.”

- “Solo pueden participar quienes
crean que su opinién va a gustar al
grupo.”

- ‘Las personas mas silenciosas del
grupo ahora tienen la primera pa-
labra.”

- “Solo pueden hablar quienes alguien
mas sefiale.”

Entre cada consigna, el educador/a lanza-
rd preguntas rapidas o pequefios temas de
conversacion para provocar que algunas
personas puedan participar y otras no. El
objetivo es que el alumnado sienta poco a
poco como cambian las oportunidades de
expresion dentro del grupo.

- " Qué es algo que os molesta mu-
cho?”

- “;Cudl es vuestra red social favori-
ta”?”

- " Qué cambiariais del instituto?”

- “;Qué hace que una persona caiga
bien?”

- "iEs facil pedir perdon?”

- "¢ Qué significa sentirse respetado?”

- "¢ Todo el mundo deberia opinar
siempre?”

- "¢Qué famoso/a os cae bien?”

- " Qué da mas miedo: hablar o
quedarse callado?”

- ", Qué hace sentirse fuera a una
persona?”

- “;Esimportante encajar en el gru-
po?”

- “; Qué valorais mas en una amis-
tad?”

- “¢Alguna vez os habéis sentido igno-
rados?”

- “;Las bromas tienen limites”?”

- “;Qué ayuda a sentirse escucha-
do?”


https://www.youtube.com/watch?v=8Qg1y7wkQlk
https://www.youtube.com/watch?v=8Qg1y7wkQlk
https://www.youtube.com/watch?v=8Qg1y7wkQlk

“¢ Qué palabras hacen dafo?”
"¢ Las redes sociales ayudan o com-
plican mas las relaciones?”

- "¢ Es facil defender a alguien delante
del grupo?”
“¢ Qué hariais si vierais una injusti-
cia?”
"¢ Qué necesita una persona para
atreverse a hablar?”

Tras varias rondas, la mUsica se detendray
el grupo se sentard en circulo para realizar
una reflexion guiada. El educador/a plan-
teard preguntas como:

- “;Quién ha podido participar mas?”

- "4 Como os habéis sentido cuando
no podiais hablar?”
‘¢ Hay personas que viven esto en la
vida real?”

- "¢ Qué hace que alguien deje de
atreverse a participar?”

La reflexién permitird conectar la actividad
con situaciones reales relacionadas con:

el miedo a la opinién del grupo,
la vergUenza,

la exclusion,

la participacion en clase,

las redes sociales.

La dinémica terminara recordando que
muchas veces no hace falta prohibir hablar
para que una persona deje de expresarse,
ya que el miedo, las burlas o sentirse igno-
rado también pueden silenciar. Finalmente,
cada participante compartird una palabra
relacionada con cémo le gustaria hacer
sentir a las demas personas: “escuchadas”,
“seguras”, "importantes”, “respetadas” o
‘acompafiadas”.

2. “TEATRO FORO"
Cambiar la historia

Esta dinamica tiene como objetivo ayu-
dar al alumnado a identificar situaciones
donde una persona es silenciada, exclui-
da o ignorada, favoreciendo la empatia,
el pensamiento critico y la busqueda de
soluciones colectivas. A través del teatro y
la participacion activa, el grupo descubrira
que muchas situaciones pueden cambiar
cuando alguien decide intervenir, escuchar
o actuar.

El alumnado se dividird en pequefios gru-
pos y cada uno recibiré una situacién breve
relacionada con conflictos reales cercanos
a su vida cotidiana:

- burlas en clase,

- exclusiéon en grupos,

- comentarios ofensivos en redes,
- miedo a opinar,

- presion del grupo,

- silencios ante injusticias.

Cada grupo preparard una pequefia esce-
na de entre 1y 2 minutos donde aparezca
una situacion injusta o incémoda relaciona-
da con la libertad de expresion y la convi-
vencia. La escena deberd terminar mal:

- alguien se queda solo,

- nadie interviene,

- la persona deja de hablar,

- el problema continda sin solucion.

El resto del alumnado observara en silencio.
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Después de representar la escena una pri-
mera vez, comenzard el verdadero Teatro
Foro. El educador/a explicard que ahora
cualquier persona del pUblico podré:

1. parar la escena,
2. sustituir a uno de los personajes

3. o entrar en la historia para intentar
cambiar el desenlace.

La escena volvera a empezar y el alumna-
do podra intervenir cuando crea que:

- alguien podria actuar de ofra ma-
nera,

-+ una palabra podria cambiar la
sifuacion,

-+ UNa persona necesita apoyo.

La idea no es “hacer teatro perfecto”, sino
experimentar diferentes formas de respon-
der ante conflictos reales.

Situaciones posibles

- Un compafiero se rie cuando otra
persona habla en clase.

- Un grupo ignora siempre a la misma
persona.

+ Una alumna no se atreve a opinar
por miedo a las burlas.

- Alguien recibe comentarios ofensi-
vos en redes sociales.

- Un alumno nuevo nunca participa
porque nadie le escucha.

- Un grupo comparte un meme
humillante pensando que “solo es
humor”.

- Nadie interviene cuando una perso-
na estd siendo ridiculizada.

Papel del educador/a

El educador/a actuard como modera-
dor/a:

- ayudard a mantener el ritmo,

- animard a intervenir,

- evitara burlas,

-y lanzard preguntas para profundi-
zar.

Algunas preguntas que puede realizar:

- ", Qué ha hecho que esta situacion
empeore?”

“¢ Qué necesitaba esta persona?”
“¢ Por qué nadie intervino?”

“¢ Qué cambiaria si alguien hubiera
hablado?”

- ", Es facil actuar diferente cuando el
grupo piensa otra cosa?”

También ayudard al alumnado a descubrir
que:
muchas veces el silencio también
influye,
- pequefias acciones pueden cambiar
mucho una situacion,

y todas las personas pueden ayudar
a crear ambientes mas seguros y
respetuosos.

Reflexion final

Al terminar las representaciones, el grupo
reflexionard sobre:

qué escenas les parecieron mas
reales,

-+ qué emociones aparecieron,

-y qué cosas ayudan a que alguien
se sienta escuchado y acompafia-
do.

La actividad concluird recordando:

“A veces una persona no necesita que solu-
cionen todo lo que le pasa.

Solo necesita sentir que alguien estd a su
lado.”




3. "MENSAJES SIN VOZ"

Esta dinamica tiene como objetivo que el
alumnado experimente otras formas de
comunicacion mas alla de las palabras,
desarrollando la creatividad, la coopera-
ciony la empatia. A través del juego y el
movimiento, el grupo reflexionard sobre
las dificultades que aparecen cuando una

persona no puede expresarse libremente o

siente que nadie la escucha.

El alumnado se dividira en pequefios equi-
pos y se colocara en distintos puntos del
patio o del aula. Cada grupo recibird un
mensaje secreto relacionado con:

- la convivencia,

- lalibertad de expresion,

- elrespeto,

- lainclusion,

- el cuidado de las personas.

El reto consistird en fransmitir el mensaje
desde un extremo del espacio hasta ofro
utilizando Unicamente:

- gestos,

- mimica,

- dibujos rapidos,

- expresion corporal,

. simbolos.

No estara permitido hablar, escribir pala-
bras completas ni utilizar sonidos.

Cada mensaje deberd pasar por varias
personas del equipo hasta llegar al Olti-
mo participante, que intentara adivinarlo
correctamente.

La dindmica comenzard con mensajes sen-
cillos y poco a poco aumentara la dificultad

para obligar al alumnado a:

- cooperar,

- buscar nuevas formas de comuni-
cacion,

- prestar atencién,

-y adaptarse al grupo.

El educador/a ird observando:

- cdmo se organizan,

- quién toma la iniciativa,

- cdmo reaccionan ante la frustra-
cion,

-y qué estrategias utilizan para ha-
cerse entender.

Ejemplos de mensajes

- "Nadie deberia quedarse solo.”
- "Escuchar también ayuda.”

- "Las palabras pueden hacer dafio.”

. "Todos necesitamos sentirnos im-
portantes.”

- “Las bromas también tienen limites.”

+ "Hablar con respeto cambia las
cosas.”

- “Callarse ante una injusticia también

influye.”

- "Las redes sociales no son un juego.”

- "Escuchar puede ayudar maés que
hablar.”

- “Todas las personas merecen ser
tratadas con respeto.”

Papel del educador/a
El educador/a dinamizara el ritmo del
juego:

- cambiando tiempos,

-+ aumentando la dificultad,

- mezclando grupos,

- infroduciendo pequefias normas
sorpresa.

Algunas variantes pueden ser:

- transmitir el mensaje mas rapido,
- hacerlo con menos gestos,

- realizarlo Unicamente con movi-
mientos corporales,

- hacerlo mientras otras personas
generan distracciones.
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Durante la actividad se reforzara la idea de
que:

- comunicarse no siempre es facil,

- no fodas las personas encuentran
sencillo expresar lo que sienten,

-y escuchar atentamente también
forma parte de la comunicacion.

Reflexion final

Al terminar, el grupo reflexionard sobre:

- qué mensajes fueron mas dificiles,

- cobmo se sinfieron al no poder ha-
blar,

- qué ayudaba a entenderse mejor,

-y como se siente una persona
cuando no consigue expresar lo que

quiere.

El educador/a conectard la dindmica con
situaciones reales:

-+ personas que no se atreven a ha-

blar,

- miedo al juicio del grupo,

- dificultades para expresar emocio-
nes,

- sentirse ignorado.

La actividad finalizara recordando:

“No todas las personas encuentran facil
hacerse escuchar. Por eso escuchar con
atenciéon también es una forma de cuidar.”

4. “EL DEBATE ITINERANTE"

Esta dinamica tiene como objetivo traba-
jar la libertad de expresion, la escucha'y el
pensamiento critico a través del movimien-
to y del intercambio rapido de opiniones. El
alumnado reflexionard sobre temas rela-
cionados con los derechos, la convivencia,
las redes sociales, el respeto y la presion
del grupo, descubriendo que no todas las
personas piensan igual y que escuchar
ofras opiniones también ayuda a construir
las propias ideas.

Antes de comenzar, el educador/a colo-
cara diferentes carteles repartidos por el
patio o el aula. En cada cartel aparece-

ra una frase polémica o una afirmacion
relacionada con la libertad de expresion y
las relaciones entre iguales. El espacio debe
permitir que varios grupos puedan debatir
simultGneamente sin molestarse entre si.

El alumnado se dividira en pequefios gru-
pos de 4 o 5 personas. Cada grupo co-
menzard en una estacion distinta y, cuando
termine el tiempo marcado, ird rotando
hacia el siguiente cartel. En cada parada
dispondran de aproximadamente 2 o 3
minutos para leer la frase, posicionarse,
compartir opiniones, escuchar diferentes
argumentos e intentar llegar a una peque-
fia conclusion conjunta.

Algunas de las frases que apareceran en
las estaciones seran:

“Los adultos siempre saben mas.”

"En redes sociales puedes decir lo
que quieras.”

‘A veces es mejor callarse para
evitar problemas.”

“Las bromas no hacen dafio si no
hay mala intencion.”

“La gente juzga demasiado rapido.”
- "Guardar silencio ante una injusticia

también influye.”

"Hay personas que nunca se sienfen

escuchadas.”



Durante toda la actividad, el educador/a
ird moviéndose entre los grupos obser-
vando cémo participan, quién habla mas,
quién escucha menos y como reaccionan
ante opiniones distintas. Su papel sera
acompafiar el debate, ayudar a profundi-
zar y lanzar preguntas que permitan ir mas
alla de respuestas rapidas o superficiales.

Cuando un grupo se bloquee o necesite
profundizar, el educador/a podré intervenir
con preguntas como:

- " Por qué pensdis eso?”

- "¢ Todo el mundo del grupo opina
iqual?”

- "4 Como se sentiria alguien que
viviera esta situacion?”

- "4 Es facil expresar una opinion dife-
rente al grupo?”

- ";Donde estan los limites entre opi-
nar y faltar al respeto?”

Para hacer la din@mica mas rica, el educa-
dor/a podra introducir pequefias variantes.

En algunas estaciones el grupo tendra que
defender una postura contraria a la que
realmente piensa, obligandoles a ponerse
en el lugar de ofras personas. En otros mo-
mentos podrd elegir al azar quién resume
la conclusidn del grupo, favoreciendo asi
que todas las personas participen y no
siempre hablen las mismas.

Reflexion final

La actividad terminard con una reflexion
grupal donde el alumnado compartira qué
frases le hicieron pensar mas, en qué mo-
mentos cambid de opinidn o qué dificulta-
des encontré al expresar ideas diferentes
delante del grupo. El educador/a concluira
recordando que la libertad de expresion no
consiste Unicamente en hablar, sino tam-
bién en aprender a escuchar, respetar y
convivir con opiniones distintas.

Cada persona escribird en un papel:

"Una cosa que puedo hacer para escuchar
mejor a los demas.”
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Evaluacion (indicadores)

- Participa activamente en las dinamicas propuestas.

+  Respeta las normas y turnos durante las actividades.

- Reflexiona sobre situaciones de exclusién o silencio.

+ Muestra empatia hacia personas que se sienten apartadas o ignoradas.
- Coopera con el grupo durante los juegos y representaciones.

+ Utiliza formas de comunicacion respetuosas.

- Participa en debates escuchando diferentes opiniones.

- Relaciona las dinamicas con situaciones reales de convivencia.

- Expresa emociones y reflexiones personales de manera adecuada.

+ Muestra actitudes coherentes con los valores maristas de acogida, escucha'y
cuidado de las personas.
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Jueves, 19 de noviembre
HAZ QUE TU VOZ SE ESCUCHE

Motivacion inicial

La sesidn comenzara con misica de fondo mientras el alumnado entra al aula. Sonara un
fragmento de la cancién Quédate, una cancién muy reconocible para el grupo y cercana a su
realidad y lengugje cotidiano.

EVED BZRP Musi ions #52 (Letr edat las noches sin fi len

No se utilizard Onicamente como elemento musical, sino como punto de partida para reflexionar
sobre la necesidad humana de expresarse y sentirse escuchado.

Mientras suena la cancién, en la pantalla aparecerdn frases como:

- "Todas las personas necesitamos expresar lo que sentimos.”
-+ "Aveces una cancién dice lo que no sabemos explicar.”
- "Nuestra voz también habla a través de lo que escuchamos.”
“Expresarse también es una forma de pedir ayuda, acompafiar o sentirse comprendido.”

Cuando termine el fragmento, el educador/a lanzard al grupo algunas preguntas:

"¢ Por qué creéis que esta cancidn conectd tanto con tanta gente?”
- ", Qué cosas somos capaces de expresar mejor con misica que hablando?”

- "¢ Por qué muchas veces compartimos canciones cuando no sabemos cémo explicar
lo que sentimos?”

A partir de las respuestas, el educador/a conducird la reflexion hacia la idea de que la libertad
de expresion no consiste solamente en “opinar”, sino también en:

expresar emociones,
- compartir preocupaciones,
- contar experiencias,
- denunciar injusticias,
- hacer sentir acompafiadas a otras personas.

Se explicard que: cantar, escribir, dibujar, hablar, crear contenido, protestar, compartir mensa-
jes, también son formas de expresion.

Finalmente, se propondrd una pequefia reflexion individual:
“Si hoy pudieras decirle algo importante al mundo, ¢ qué dirias”?”

El alumnado podré escribir una frase breve de manera anénima en un papel. Algunas se leeran
en voz alta para infroducir el resto de la sesion.

La motivacion busca conectar emocionalmente con el alumnado desde un lenguagje cercano
a su realidad, ayudandoles a descubrir que todas las personas necesitan sentirse escuchadas vy
que la libertad de expresion también implica autenticidad, respeto y responsabilidad.


https://www.youtube.com/watch?v=tJWWJiVYiUA&list=RDtJWWJiVYiUA&start_radio=1

Q Oracion: “Lo que llevamos dentro”

Se comenzard con un momento bre- Después se continuara con la re-

ve de silencio mientras sigue sonan- flexion:

do una base instrumental suave:

Relajacion: Msica para Relgjarse
y Calmar la Mente - Misica de la

Naturaleza

Aparece proyectada una imagen de
varias personas escuchandose o una
persona expresandose delante de
otfras.

El educador/a introducira el Evange-

‘Lo que decimos nace muchas
veces de lo que vivimos por den-
tro: alegrias, miedos, rabia, carifio,
inseguridades, suefios...

JesUs utiliz6 sus palabras para
acompafiar, animar y defender a
las personas. Nunca utilizd su voz
para humillar o hacer dafio.

Marcelino Champagnat sofiaba

lio diciendo: con comunidades donde cada
nifio y cada nifia pudiera sentirse
“‘En muchos momentos del Evan- escuchado, acogido e importante.
gelio, Jesus hablé con libertad y
sinceridad. También escuché a
quienes nadie escuchaba y dio
valor a las personas que muchas

veces eran ignoradas.”

Hoy queremos pedir aprender a
expresarnos con verdad, escuchar
con respeto y utilizar nuestra voz
para cuidar a los demas.”
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Se dejaran unos segundos de silencio

A continuacién, se leerd el fragmen- A
y se terminara con la pregunta:

to:

“¢ Qué tipo de huella quiero dejar

"Porque de la abundancia del co- . .
con mis palabras?

razén habla la boca.” (Lucas 6,45)

Lucas 6,45)
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Jesiis nos ensefia a usar nuestra voz para decir lo que es bueno,
justo y verdadero, y a escuchar con el corazén todas las voces.
Que nuestras palabras acompafien, animen y construyan

un mundo mds humano.

“No tengdis miedo.
(Mateo 14,27)



https://www.youtube.com/watch?v=DNrnDx-KZUY&list=RDDNrnDx-KZUY&start_radio=1
https://www.youtube.com/watch?v=DNrnDx-KZUY&list=RDDNrnDx-KZUY&start_radio=1
https://www.youtube.com/watch?v=DNrnDx-KZUY&list=RDDNrnDx-KZUY&start_radio=1
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Actividad 1. Expresa lo que importa.

Descripcion:

A través de diferentes dinamicas creativas
relacionadas con la comunicacion y la par-
ticipacion, el alumnado descubrira distintas
formas de expresar opiniones, emociones
y mensajes importantes tanto de manera
individual como colectiva.

Las actividades permitiran trabajar la liber-
tad de expresion desde formatos cercanos
a la realidad adolescente:

reportajes,

entrevistas,

microfono abierto,

pancartas,

discursos,

mUsica,

y reivindicacion colectiva.

La sesion buscard que el alumnado expe-
rimente que expresar ideas fambién puede
servir para:

acompaniar,

denunciar injusticias,

compartir emociones,

generar cambios,

y construir comunidad.

Objetivos:

Descubrir diferentes formas de ex-
presion personal y colectiva.

Utilizar la creatividad y la palabra

como herramientas de participa-

cion.

Potenciar la seguridad y autoesti-
ma al expresarse delante de otras
personas.

Favorecer la escucha y el respeto
hacia diferentes mensajes y opinio-
nes.

Reflexionar sobre la importancia de
defender causas justas.

Fomentar la participacion activa y el
compromiso social desde los valores
maristas.

Tiempo: 2 sesiones (a eleccion del edu-
cador/a, entre las actividades planteadas)

Material:

Ordenador y proyector.

Altavoces y mUsica.

Fragmento de la cancién “Quéda-
te”.

Micréfono simbdlico o real.
Cartulinas y cartones reciclados.
Rotuladores y pinturas.

Cinta adhesiva.

Folios y boligrafos.

Teléfonos o tablets (opcional para
grabar reportajes).

Tarjetas con temas sociales y situa-
ciones.

Desarrollo:

1. “PERIODISTAS POR UN DIA”

Esta dinamica tiene como objetivo que el
alumnado descubra como la comunicacion
y la libertad de expresion pueden utilizarse
para informar, denunciar injusticias, visi-
bilizar problemas y dar voz a sifuaciones
que afectan a muchas personas. A través
del juego y la creatividad, el grupo experi-
mentard el papel de los medios de comu-
nicacion y aprenderd a expresar ideas de
forma clara, critica y respetuosa.

La actividad comenzara explicando al
alumnado que durante un tiempo se con-
vertiran en auténticos equipos periodisticos.
Cada grupo serd una pequefia redaccion
encargada de preparar un reportaje sobre
un tema importante relacionado con su
realidad, los derechos o la convivencia.

El educador/a dividird la clase en pequefios
grupos de entre 4 y 6 personas. A cada
equipo se le entregard una tarjeta con un
tema diferente relacionado con cuestiones
cercanas a la adolescencia, por ejemplo:



- acoso escolar,

- presion social,

- redes sociales,

- salud mental,

- desigualdad,

- discriminacion,

- cambio climatico,
- violencia verbal,

- soledad,

- exclusion.

El educador/a explicara que el objetivo no
es Unicamente “dar informacion”, sino con-
seguir que las demas personas entiendan
por qué ese tema es importante y como
afecta a la vida real.

Cada grupo tendrd que organizarse como
un verdadero equipo de periodistas. Den-
tro del grupo deberan repartirse diferentes
funciones:

- presentadores,

- reporteros,

- personas entrevistadas,
- cdmaras,

- expertas,

- testigos.

El educador/a ayudara especialmente a
organizar las ideas y recordar que un buen
reportaje necesita:

- explicar claramente el problema,
- incluir diferentes opiniones,
- hacer preguntas interesantes,

-y terminar transmitiendo una re-
flexidon o mensaje importante.

Durante la preparacion, cada grupo podra
inventar entrevistas, crear titulares llama-
tivos, representar testimonios o incluso
simular conexiones “en directo”. También
podran incorporar elementos creativos:

- moisica,

- cartfeles,

- modviles como camaras,
- microfonos simbolicos,

- pequefias dramatizaciones.

El educador/a ird pasando por los grupos
ayudando a profundizar con preguntas
como:
- ¢Por qué habéis elegido este enfoque”?
- ¢ Como afecta esto a las personas
jovenes?
- ¢ Qué mensaje queréis transmitir?
- Qué deberia cambiar?
¢ Como podéis hacer que el publico
entienda mejor el problema?

La idea es que el alumnado aprenda que
comunicar no consiste solo en hablar mucho,
sino en: transmitir mensajes importantes,
escuchar, seleccionar informacion y utilizar la
propia voz para ayudar o generar conciencia.

Una vez preparados los reportajes, cada
grupo presentara su programa delante
del resto de la clase como si estuviera en
television, en un canal de noticias o en un
streaming en directo.

Mientras un grupo expone, el resto del
alumnado actuara como piblico y podra:
tomar notas, hacer preguntas, reaccionar o
comentar qué mensaje le ha parecido mas
importante.

El educador/a deberd reforzar siempre un
clima de respeto y escucha, recordando
que todas las personas tienen derecho a
expresarse y que el objetivo no es "hacerlo
perfecto”, sino aprender a comunicar y dar
valor a temas que muchas veces pasan
desapercibidos.

La actividad terminara con una reflexion
grupal donde el alumnado compartira:

-+ qué reportajes le impactaron mas,

- qué femas cree que necesitan mas
visibilidad,

-y como pueden utilizar su voz para
mejorar las cosas que ocurren a su
alrededor.

El cierre final conectard la actividad con

la libertad de expresion entendida como
una herramienta para: informar, denunciar
injusticias, acompafar y defender la digni-
dad de las personas.
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2. “MICROFONO ABIERTO URBANO”

Esta dinamica tiene como objetivo crear un
espacio seguro donde el alumnado pueda
expresarse libremente, compartir pensa-
mientos, emociones, opiniones o experien-
cias y descubrir que todas las voces tienen
valor cuando son escuchadas con respeto.
La actividad busca trabajar la autoestima,
la escucha, la empatia y la libertad de
expresion desde una experiencia cercana y
emocional.

Antes de comenzar, el educador/a pre-
parard un pequefio espacio simbdlico tipo
escenario. Puede colocarse:

- una silla,

- un microéfono real o simbdlico,
- luces suaves,

- musica instrumental,

+un pequefio cartel con el nombre:
*MICROFONO ABIERTO”

La ambientacién es importante para que
el alumnado sienta que se trata de un
momento especial y diferente al funciona-
miento habitual del aula.

El educador/a comenzaré explicando una
norma fundamental:

“Aqui nadie se rie de nadie.

Nadie interrumpe.

Y todas las personas merecen ser escu-
chadas con respeto.”

También se recordara que participar ha-
blando serd voluntario, nadie estara obliga-
do a compartir algo personal, y cualquier
intervencion sera valida siempre que cuide y
respete a las demas personas.

Después, el educador/a explicara que
cada participante dispondra de aproxi-
madamente 60 segundos para expresar
libremente aquello que quiera compartir.
Podran: leer un texto, decir una opinion,
contar algo importante para ellos, com-
partir una reflexion, recitar un poema, can-
tar una parte de una cancion, hacer una
pequefia reivindicacion, explicar algo que
les preocupe o simplemente decir una frase
que consideren importante.

El educador/a insistird en que no hace falta
“hacerlo bien”, ni impresionar al grupo. Lo
importante serd sentirse libre para expre-
sarse y aprender también a escuchar a las
demas personas.

Para ayudar a quienes puedan sentirse
bloqueados, el educador/a podra dejar
visibles algunas frases inspiradoras o pre-
guntas de apoyo como:

- "Algo que me gustaria que la gente
entendiera es..”

- "Una cosa que me preocupa es...”

- "Algo que me hace sentir bien es..”

- "Me gustaria que en el mundo hu-
biera mas..”

- "Aveces las personas necesitamos...”

- "Creo que nadie deberia..”




Estas ayudas permitiran que incluso quie-
nes tienen mas vergUenza encuentren una
forma sencilla de empezar.

Durante las intervenciones, el resto del
alumnado deberd mantener una actitud de
escucha activa: sin interrumpir, sin comen-
tar, y sin reaccionar negativamente.

Después de cada participacion el grupo
aplaudira siempre.

El aplauso sera importante porque sim-
boliza: acogida, reconocimiento y respeto
hacia quien ha decidido compartir algo.

El educador/a tendrd un papel funda-
mental acompafiando emocionalmente la
dindmica. Debera:

- cuidar silencios,

- normalizar los nervios,

- agradecer cada participacion,

-y ayudar a crear un ambiente tran-
quilo y seguro.

También podra participar personalmente
compartiendo alguna reflexion breve, ayu-
dando asi a generar cercania y confianza.

A medida que avance la actividad, el
alumnado ird descubriendo que muchas
veces:

- ofras personas sienten cosas pare-
cidas,

-+ expresar emociones cuesta,

- hablar delante del grupo requiere
valentia,

-y sentirse escuchado cambia mucho
codmo vivimos ciertas situaciones.

La actividad terminara con una peque-
fia reflexion grupal donde el educador/a
preguntara:

- "3 Como os habéis sentido al ha-
blar?”

- “;Qué hace que una persona se
sienta segura para expresarse?”

- "¢Escuchamos de verdad en nuestro
dia a dia?”

- "¢ Por qué hay personas que muchas
veces prefieren callarse?”

El cierre final recordara que la libertad de 111

expresion no consiste solo en “poder ha-
blar”, sino también en encontrar espacios
donde una persona pueda sentirse escu-
chada, respetada y acogida tal y como es.

»
®)
4
<
w
5
L]




112

3.“LA MANIFESTACION CREATIVA”

Esta dinamica tiene como objetivo que el
alumnado descubra la manifestacion y la
expresion colectiva como formas pacificas
de defender derechos, denunciar injusticias
y hacer visibles mensajes importantes para
la sociedad. A través de la creatividad, el
movimiento y la participacion grupal, el
alumnado reflexionard sobre como mu-
chas personas utilizan su voz para intentar
cambiar aquello que consideran injusto o
necesario mejorar.

La actividad comenzard con una breve
conversacion guiada por el educador/a
sobre las manifestaciones y los mensajes
reivindicativos. Se preguntard al grupo:

- "¢ Por qué creéis que la gente sale a
la calle para manifestarse?”

- “;Qué cosas merecen ser defendi-
das?”

- “¢Puede una pancarta transmitir un
mensaje importante?”

El educador/a explicard que una manifes-
tacién no es Unicamente “protestar”, sino
también expresar ideas, defender dere-
chos, acompafiar causas importantes y
hacer visibles situaciones que muchas veces
ofras personas no quieren mirar.

Después de esta introduccion, cada partici-
pante o pequefio grupo recibird materiales
para crear una pancarta o cartel reivindi-
cativo. Los mensajes deberan estar relacio-
nados con:

- lalibertad de expresion,

- elrespeto,

- la convivencia,

- laigualdad,

- lainclusion,

- el cuidado de las personas,

- o situaciones que preocupen al
alumnado.

El educador/a animard a que los mensajes
sean claros, breves, visuales, creativos y
personales.

También recordard que el objetivo no es
copiar frases bonitas, sino intentar expresar
algo que realmente les parezca importante.

Algunos ejemplos que pueden inspirar al
grupo son:

. “Escuchar también es cuidar.”
- “Nadie deberia sentirse invisible.”

- “Las palabras pueden cambiar
cosas.”

-+ "Mivoz también importa.”

. "Todos necesitamos sentirnos escu-
chados.”

- “Las diferencias no deberian sepa-
rarnos.”

Mientras preparan las pancartas, el edu-
cador/a ird acompafiando el proceso con
preguntas como:

- "¢ Por qué habéis elegido ese men-
saje?”

- " Qué queréis que las personas
entiendan cuando lo lean”?”

- "¢ Qué problema estais intentando
visibilizar?”

- ", Como os gustaria que cambiara
esta situacion”?”

La intencién es ayudar al alumnado a
profundizar en el significado de aquello
que escriben y no quedarse Unicamente en
mensajes superficiales.

Una vez terminadas las pancartas, comen-
zard@ un pequefio recorrido simbdlico por el
patio o por distintos espacios del centro. El
grupo caminard mostrando sus mensajes
mientras algunas personas podran: leer
sus pancartas en voz alta, explicar por qué
eligieron ese mensaje, repetir consignas
sencillas o compartir reflexiones breves.

No se trata de “desfilar”, sino de experi-
mentar cdmo se siente expresar publica-
mente una idea y formar parte de una
reivindicacion colectiva.

El educador/a ayudara a mantener un
ambiente positivo, creativo y respetuoso,



recordando que todas las pancartas tienen - "¢ Qué mensajes os han impactado

valor, no existen mensajes "mas impor- mas?”

tantes” que otros y cada persona expresa . “;Qué cosas creéis que necesitan

aquello que considera necesario defender. mas voz en nuestra sociedad?”

Durante el recorrido, el resto del alumnado + "¢Por qué es imporfante que las

también deberd observar: personas puedan expresarse colec-
tivamente?”

-+ qué mensajes llaman mas la atencion,
El cierre final conectard la dindmica con

la idea de que la libertad de expresion no
es solo algo individual, sino también una

- cudles generan emociones,

-y qué temas aparecen repetidos.

La actividad terminara senténdose en herramienta para construir comunidad,
circulo con todas las pancartas visibles en el defender derechos y cuidar a las personas,
centro. El educador/a abrira una reflexién especialmente a quienes muchas veces no
preguntando: son escuchadas.

( )

Evaluacion (indicadores)

- Participa activamente en las dinamicas propuestas mostrando interés e
implicacion.

- Expresaideas, emociones y opiniones de forma respetuosa.

- Escucha con atencién las intervenciones de ofras personas. 13

- Utiliza diferentes formas de comunicacién y expresidon de manera creativa.

- Coopera adecuadamente con su grupo en las actividades colectivas.

+ Muestra seguridad progresiva al expresarse delante del grupo.

- Reflexiona sobre problemas sociales, situaciones de injusticia y convivencia.

-+ Relaciona la libertad de expresion con la participacién y el compromiso social.

- Respeta las opiniones y mensajes diferentes a los propios.

+ Comprende la importancia de crear espacios sequros donde todas las
personas puedan expresarse.

- Participa en debates y reflexiones manteniendo actitudes de escucha y didglogo.
- Utiliza la creatividad para transmitir mensajes personales o colectivos.
- Muestra empatia hacia las experiencias y opiniones de otras personas.

- Valora la expresion artistica, oral y colectiva como herramientas para
comunicar y transformar la realidad.
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- Muestra actitudes coherentes con los valores maristas de respeto, sencillez,
acogida, solidaridad y cuidado de las personas.
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Viernes, 20 de noviembre

GESTO COLECTIVO: EIl arfe tiene voz

La libertad de expresion nos ayuda a defender todos los derechos de la infancia.

Para cerrar la Semana de los Derechos de la Infancia 2026 se propone la realizaciéon de un gesto
conjunto para todo el colegio. Evidentemente, se podran realizar adaptaciones en funcion de la
realidad de cada centro. Igualmente, puede diferenciarse la realizacion del gesto por etapas,
adaptando tanto la oracidén como el manifiesto para asegurar la comprension y la implicacion
de todos los alumnos y alumnas participantes.

Este documento pretende ser un elemento orientativo. La propuesta puede adaptarse, modifi-
carse o ampliarse segin las posibilidades de cada comunidad educativa.

Motivacion inicial
Durante estos dias hemos recorrido juntos un camino para conocer, descubrir y defender los

Derechos de la Infancia. Hemos recordado que cada nifio y cada nifia tiene derecho a crecer,
aprender, ser cuidado, participar y construir un mundo mejor.

Pero este afio hemos querido detenernos especialmente en un derecho que abre la puerta a
muchos otros: el derecho a la libertad de expresion y pensamiento.

Porque cuando un nifio puede decir lo que siente, compartir sus ideas, hacer preguntas, imagi-
nar soluciones y participar... sus derechos cobran vida.

La voz de la infancia no siempre utiliza palabras. A veces aparece en una cancién, en un dibujo,
en una fotografia, en un baile, en una historia, en un video o en una creacién artistica.

Por eso hoy nuestro colegio se convierte en un gran museo: el Museo de los Derechos de la
Infancia. Pero no serd un museo de cuadros antiguos ni objetos silenciosos. Serd un museo lleno
de voces.

Cada obra que hoy presentamos nos recuerda que el arte también habla, denuncia injusticias,
despierta emociones y puede transformar la realidad.

Hoy abrimos juntos una puerta simbdlica:
“Préxima apertura: Aula de los Derechos de la Infancia”

Una puerta que nos invita a seqguir construyendo un colegio donde todas las voces tengan un
lugar, donde sepamos escuchar con respeto y donde cada persona pueda aportar su talento
para hacer crecer los derechos de todos.

Porque cuando una voz se expresa, nace una posibilidad de cambio.

Porque cuando muchas voces se unen, comienza la transformacion.



Q Oracion: ‘El arte de escuchar”

Dios Padre Bueno,

que nos has creado Unicos y diferentes,
gracias por regalarnos una voz propia,
una manera especial de mirar el mundo
y un corazdn capaz de sentir y compartir.

Hoy queremos pedirte

por todos los nifios y nifias del mundo

cuya voz todavia no es escuchada:

por quienes tienen miedo a expresarse,

por quienes no pueden decir lo que piensan,

por quienes necesitan que alguien defienda sus derechos.

Aybdanos a construir un colegio

con el estilo de Maria y Marcelino Champagnat:
un lugar de familia, sencillo y cercano,

donde todos puedan sentirse importantes.

Enséfianos a usar nuestra voz
para animar y no para herir,
para defender y no para excluir, s
para construir y no para destruir.

Que nuestras canciones, dibujos, palabras y gestos

se conviertan en pequefias obras de arte

que hagan visible un mundo mas justo.

Que nunca olvidemos
que cada nifio y cada nifia

tiene algo importante que decir.

Amén.
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Desarrollo del gesto
Justificacion:

La libertad de expresion es mucho mas que
poder hablar. Significa poder compartir
ideas, sentimientos, opiniones, suefios y
preocupaciones de diferentes maneras.

El arte siempre ha sido una herramienta
para expresar aquello que las personas lle-
van dentro y para defender causas impor-
tantes. A través de la msica, la pintura, la
danza, la fotografia, el teatro, la tecnologia
o el cine podemos mostrar realidades, des-
pertar conciencias y reclamar un mundo
donde se respeten todos los derechos.

Este gesto pretende reconocer al alumna-
do como protagonista y creador de men-
sajes capaces de transformar su entorno.

Sus creaciones artisticas simbolizan que los
Derechos de la Infancia no son solo algo
que estudiamos: son algo que vivimos, ex-
presamos y defendemos juntos.

Planteamiento:

El saldn de actos se ambienta como la
entrada de una futura exposicién o de un
gran museo.

En el escenario aparece un gran cartel:

EL ARTE TIENE VOZ
La libertad de expresion nos ayuda a de-
fender todos los derechos de la infancia.

En un lateral se coloca una gran puerta,
marco artistico o estructura simbdlica con
el mensaje:

PROXIMA APERTURA:
AULA DE LOS DERECHOS
DE LA INFANCIA

Durante el gesto se iran presentando distin-
tas creaciones realizadas por el alumnado
durante la semana.

Cada actuacion serd una “obra” de este
museo y representard uno o varios dere-
chos de la infancia.

Pueden incluirse:

Canciones o composiciones musicales.
Obras plasticas o murales colectivos.
Fotografias con mensaje.

Videos o cortfometrgjes.
Representaciones teatrales.

Lectura de textos, cartas o poemas.
Coreografias.

Creaciones digitales.

Desarrollo:

Dos alumnos mayores ejercen como guias
del museo y van acompafiando el recorrido.

Presentadores:

‘Bienvenidos al Museo de los Derechos de
la Infancia. Un museo diferente, porque
aqui las obras no estan hechas para que-
darse quietas. Cada creacion tiene una
historia, un mensaje y una voz.”

‘Durante esta semana hemos descubierto
que la libertad de expresion no significa so-
lamente hablar. También podemos expre-
sar lo que pensamos, sentimos y soAamos
a través de la musica, la pintura, la danza,
la tecnologia, la escritura o el cine.”

(Comienzan las presentaciones artisticas)

Antes de cada intervencion se explica bre-
vemente:

qué grupo ha realizado la creacioén,
qué derecho representa,

qué mensaje quiere transmitir.

Al finalizar todas las actuaciones, varios
alumnos se acercan a la puerta simbdlica
del escenario.

Cada uno lleva una palabra relacionada
con la libertad de expresion:

ESCUCHA — RESPETO — VO7 —
PARTICIPACION — CREATIVIDAD — JUSTICIA
—DIALOGO — ESPERANZA



Van colocando las palabras alrededor de ‘Esta puerta representa nuestro compro-
la puerta. miso: hacer que los Derechos de la Infancia

, tengan siempre un espacio entre nosotros.”
Los presentadores dicen:

‘Porque una escuela donde se escucha
a los nifios y jévenes es una escuela que
construye futuro.”

"Hoy no inauguramos simplemente una
sala. Abrimos una forma nueva de mirar
nuestro colegio.”

(Se abre la puerta simbdlica).

Manifiesto:

Hoy, todos/as juntos/as, queremos levantar nuestra voz.

Durante esta semana hemos aprendido que cada nifio y cada nifia tiene derechos
que deben ser conocidos, respetados y defendidos.

Creemos que todas las personas tienen algo importante que aportar.
Creemos que escuchar una opinién diferente nos ayuda a crecer.

Creemos que nuestras palabras tienen fuerza y por eso queremos utilizarlas para
construir.

Nos comprometemos:

- A expresar nuestras ideas con libertad y respeto. 17
- Aescuchar antes de juzgar.

- A defender a quienes sienten que nadie escucha su voz.

- A utilizar nuestros talentos para mejorar el mundo.

- Avrecordar que el arte, la mUsica, la palabra y la creatividad pueden ser herra-
mientas para cambiar realidades.

Hoy abrimos esta puerta y con ella abrimos también un compromiso:
Que nuestro colegio sea un lugar donde nadie tenga miedo a expresarse.
Un lugar donde cada nifio y cada joven pueda decir:

“Mi voz importa. Mi voz construye. Mi voz puede cambiar el mundo.”

»
®)
4
<
w
T
o

Cancidn y coreografia:

Para festejar y celebrar el compromiso que colectivamente hemos
adquirido, cerramos el gesto con la cancién de la semana de los
Derechos de la Infancia 2026, que podrés encontrar en el siguiente

enlace: Haz click
para ir al enlace


https://maristasiberica-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/andres_sanchez_cardenalcisneros_es/IgBOgQBzu7uNQZySrTHQOklRAUv6OihvHEm-PsveT9AbKkY?e=ufnqns

J3

Cancion

“‘Nuestra voz cuenta”



Nuestra Yoz Cuenta

En un mundo que a veces no escucha,
hay mil historias por contar,

pequefias voces que se juntan

y empiezan fuerte a sonar.

No somos eco del silencio,
ni palabras sin lugar,
somos suefios en camino
gue no quieren esperar.

Y si me dejan hablar,

también aprendo a escuchar,
porque mi voz construye puentes
y NO MUros que separar.

Estribillo

Nuestra voz cuenta, se hace oir,

con respeto vamos a construir,
libres para decir, libres para pensar,
pero siempre sin daiar.

Nuestra voz cuenta, ven a cantar,
lo que sentimos puede cambiar,
si hablamos con el corazon,
hacemos un mundo mejor.

Desde Champagnat aprendimos
que educar es amar,

darle voz a quien no tiene

y ayudarle a caminar.

Cada nifio, cada historia,
tiene algo que decrr,

y en Maristas lo sabemos:
tu palabra vale mil.

No es gritar por encima,
ni querer siempre ganar,
es hablar con conciencia
y al ofro respetar.

Estribillo

Nuestra voz cuenta, se hace oir,

con respeto vamos a construir,
libres para decir, libres para pensar,
pero siempre sin daiar.

Nuestra voz cuenta, ven a cantar,
lo que sentimos puede cambiar,
si hablamos con el corazon,
hacemos un mundo mejor.

Si-alguien calla, yo alzo la voz,

si alguien sufre, no miro a otro lado,
porque juntos somos mas,

y nadie se queda atrds.

Pensar, sentir, opinar,

es un derecho y una responsabilidad,
mis palabras pueden cuidar

o pueden hacer dafio.. jyo elijo sumar!

Estribillo

Nuestra voz cuenta, se hace oir,
somos futuro que quiere vivir,

libres para decir, libres para pensar,
iy valientes para actuar!

Nvuestra voz cuenta, ven a cantar,
Maristas unidos por la verdad,
con respeto y con pasion,
jcambiamos el mundo hoy!

Haz click
para ir al enlace


https://maristasiberica-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/andres_sanchez_cardenalcisneros_es/IgBOgQBzu7uNQZySrTHQOklRAUv6OihvHEm-PsveT9AbKkY?e=ufnqns




	Actividades
para 3-5 años
	Lunes, 16 de noviembre
	Martes, 17 de noviembre
	Miércoles, 18 de noviembre
	Jueves, 19 de noviembre
	Viernes, 20 de noviembre


	Actividades
para 6-8 años
	Lunes, 16 de noviembre
	Martes, 17 de noviembre
	Miércoles, 18 de noviembre
	Jueves, 19 de noviembre
	Viernes, 20 de noviembre


	Actividades
para 9-11 años
	Lunes, 16 de noviembre
	Martes, 17 de noviembre
	Miércoles, 18 de noviembre
	Jueves, 19 de noviembre
	Viernes, 20 de noviembre


	Actividades
para 12-15 años
	Lunes, 16 de noviembre
	Martes, 17 de noviembre
	Miércoles, 18 de noviembre
	Jueves, 19 de noviembre
	Viernes, 20 de noviembre


	Actividades
para 16-18 años
	Lunes, 16 de noviembre
	Martes, 17 de noviembre
	Miércoles, 18 de noviembre
	Jueves, 19 de noviembre
	Viernes, 20 de noviembre



